GEMEINDE HINDELBANK .

Fir Sie ist Sozialarbeit eine Tatigkeit, welche Sie mit Herz und Verstand zusammen mit den
Klientinnen und Klienten ausiben? Haben Sie Lust, fir einen kleinen, dynamischen Sozial-
dienst zwischen Bern und Burgdorf abwechslungsreiche Aufgaben zu ibernehmen?

Zur Erganzung fir zwei unserer langjahrigen Sozialarbeitenden, welche nach ihrem Mutter-
respektive Vaterschaftsurlaub mit einem reduzierten Pensum weiterarbeiten werden, suchen
wir per 01. April 2025 oder nach Vereinbarung eine:n

Sozialarbeiter:in 60% - 80%

Der RSHi erflllt fur die Sitzgemeinde Hindelbank und die vertraglich angeschlossene Ge-
meinde Krauchthal die Aufgaben der gesetzlichen Sozialhilfe (SH) und fuhrt Mandate im Kin-
des- und Erwachsenenschutz (KES). Das Team des Sozialdienstes besteht derzeit aus vier
Sozialarbeitenden und drei Sachbearbeitenden. Im polyvalenten Sozialdienst werden knapp
300 Dossiers in den Bereichen SH und KES gefiihrt.

Wahrend der Vertretung des Mutterschaftsurlaubes von April bis Dezember 2025 betragt das
Pensum idealerweise 80%, ab Januar 2026 60%.

Sie begeistern uns mit:

einem anerkannten Abschluss in Sozialer Arbeit

Berufserfahrung auf einem polyvalenten Sozialdienst (mindestens Praktikum)

Sie haben eine |6sungsorientierte, systemische Grundhaltung

Sie sehen Sozialarbeit hauptsachlich als Arbeit mit Menschen. Die in diesem Zusam-
menhang anfallenden administrativen Aufgaben fallen lhnen trotzdem leicht.

Gute EDV-Anwenderkenntnisse (KLIB, MS Office)

o Als Persodnlichkeit sind Sie selbstandig, initiativ, gut organisiert und kommunikativ

e Freude an der Weiterentwicklung der fachlichen Arbeit in Zusammenarbeit mit dem
ganzen Team

Wir bieten lhnen:

o Attraktive Anstellungs- und Arbeitsbedingungen und eine moderne Infrastruktur

o Sie arbeiten flexibel im Jahresarbeitszeitmodell

o Es erwarten Sie spannende und abwechslungsreiche Aufgaben

o Gute Einarbeitung und Unterstiitzung in den Fachbereichen eines polyvalenten Sozial-
dienstes

e regelmassige Intervision

e ein aufgestelltes Team

o Weiterbildungsmaoglichkeiten

« Die Gemeindeverwaltung hat gute OV Anbindungen. Gratis-Parkplatze befinden sich

direkt beim Gemeindehaus.

Sind Sie interessiert? Dann bewerben Sie sich noch heute per E-Mail. Bewerbungen
werden fortlaufend entgegengenommen.

Weitere Auskiinfte

zu dieser attraktiven Stelle gibt Ihnen Muriel Salvisberg, Stellenleiterin gerne unter der Num-
mer 034 420 20 80.



